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MENSCHEN IM MITTELPUNKT

Liebe Geschiftspartnerinnen und
Geschiftspartner, liebe Freundinnen
und Freunde, liebe Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter,

gerade in Zeiten der Krise ist Bildung fiir uns
mehr als die reine Vermittlung von Wissen.
Angespornt durch unsere Vision von einer Bil-
dung, die nah am Menschen ist, begleiten wir
unsere Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei-
spielsweise in unseren Jugendmaflinahmen auf
dem Weg zuriick ins Berufsleben. Wahrend der
Corona-Pandemie, aber auch danach.

Wir gestalten Bildung lebhaft und fangen Men-
schen auf, die aus den verschiedensten Grin-
den von Arbeitslosigkeit bedroht sind.

A/jﬁ:

GEBHARD KAISER

Vorsitzender

eyl

WERNER MORITZ

Geschaftsfuhrer

T

HERBERT BARTHELMES

stellvertretender Vorsitzender

f e

URSULA STRAUB

Geschaftsfuihrerin

Wir horen ihnen zu und helfen bei beruflichen
und privaten Problemen. Denn das ist, was uns
so besonders macht und was uns von anderen
unterscheidet: Wir verstehen die Sorgen und
Note der Zeit und leisten bedeutsame Hilfe in
den unterschiedlichsten Lebenssituationen.

Flr uns ist Bildung, die den Menschen in den
Mittelpunkt stellt, der Schllssel zu einem glick-
lichen, selbstbestimmten und erfiillten Leben.
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stellvertretender Vorsitzender
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WOLFGANG KRETSCHMER

Di6zesanprdses
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‘ 8
y Menschlich

Der Mensch im Mittelpunkt

LEIDENSCHAFTLICHE WERTE Unser Handeln rchtet sich

nach den Bedurfnissen der Menschen

Was uns antreibt

Losungsorientiert
Flexible Losungen

Wir finden schnelle, flexible Antworten
auf gesellschaftliche Probleme

Enthusiastisch

Spafl am Lernen

Wir vermitteln Freude an der Bildung und
animieren Menschen zu Hochstleistungen

Inklusiv

statt ausgrenzend

Forderung von Menschen mit den
unterschiedlichsten Lernvoraussetzungen

Vielfiltig

und bunt gemischt

Als Partner fiir Integration fordern
wir die Vielseitigkeit der Gesellschaft

Engagiert

fiir Menschen in Not

Mit der Kolpingstiftung-Rudolf-Geiselberger
engagieren wir uns weltweit

Christlich

Nachstenliebe und Gerechtigkeit
Die Grundlage unseres Handelns

Gemeinschaftlich

Grof3es erreichen

Schon Adolph Kolping hat erkannt,

dass man zusammen Berge versetzen kann



FIRMENSCHULUNGEN

Personalentwicklung mit PEP

| Kompetenzentwicklung fiir Unternehmen

Management und Fiihrung
B I L D U N G A LS Spezielle Qualifikationen

fir Fihrungskrafte

HERZENSANGELEGENHEIT

Fiir Menschen. Von Menschen.

Gesundheit und Prdavention
Speziell konzipierte Gesundheitsseminare

JUGENDHILFE
Soft Skills

A L8 : ' ; . J dmiarationsdienst
Die Saulen der Bildung=arRSige S IRIAL vgendmigrationsdiens Wichtige soziale Kompetenzen fiir Angestellte

demie sind gepragt von unserem Leitgedanken, Unterstlitzung flr junge Menschen
leistungsstarke und individuelle Bildungskon- mit Migrationshintergrund
zepte flir Menschen von Menschen zu entwi-
ckeln. Unsere ganzheitlichen Ldsungsansatze
sind der zentrale Schlussel, um benachteiligten

Menschen neue Perspektiven aufzuzeigen. Heilpdadagogisches Wohnen
flr unbegleitete minderjahrige

Gefllichtete

Seminare fiir Azubis und Ausbildende

. . Vermittlung der Basics
Jugendsozialarbeit

an Schulen

Ambulante Hilfen
zur Erziehung
Erziehungsbeistandschaften, INTEGRATION
sozialpadagogische Familien- Sprachkurse
hilfe und Schulbegleitungen Bildung als Schliissel

zur Integration

BILDUNGSPROJEKTE Qualifizierung
FUR ERWACHSENE . Spezifische MaBnahmen

fur Migranten
Sozial- und Gesundheitswesen
MaBgeschneiderte Kurse
fr den sozialen Sektor

Wirtschaft und Verwaltung JUGENDBERUFSHILFE

Kurse fur Fachwirte sowie

Prifungsvorbereitung Begleitung in der Ausbildung

Bildung fiir Arbeitssuchende Assistierte Ausbildung

Bewerbungshilfe und Berufsausbildung in
MaBnahmen zur Qualifizierung aulerbetrieblichen Einrichtungen

Wiedereinstieg ins Berufsleben
MaBnahmen fiir den
Wiedereinstieg

MafBnahmen zur beruflichen Orientierung
und qualifizierten Vorbereitung

Berufsvorbereitende BildungsmalBnahme

Berufseinstiegsbegleitung an Schulen

MaBnahmen im Reha-Bereich
Unterstitzte Beschaftigung
Ausbildung



EIN ERBE,
DAS INSPIRIERT

Unterstiitzung fiir Menschen
in allen Lebenslagen

Ein ganz besonderer Dank gilt
unseren Kooperationspartnern:
der Agentur fiir Arbeit, dem
Jobcenter, dem ESF und dem BAMF
sowie den Schulen und Kommunen.

~Was der Mensch aus sich macht, das ist er”
Adolph Kolping

Dieses Zitat unseres Namensgebers Adolph Kolping steht :
wie kein anderes fiir sein Ansinnen, jedem Menschen Zu- : =5 VIELEN DANK
gang zu Bildung zu ermdglichen, um ein selbstbestimm- = ':.: FU R DIE GUTE

tes und wirdiges Leben zu flihren.
ZUSAMMENARBEIT!

Denn fiir Adolph Kolping fiihrte der Weg zu einem guten
und freien Leben Uber Bildung und die Mitte der Gesell-
schaft.

Dieses ,Erbe” fuhren wir bis heute fort. Seit mehr als
50 Jahren begleiten, fordern und bilden wir Menschen
im Rahmen unterschiedlichster Einrichtungen. Wir unter-
stitzen Arbeitssuchende und Berufstatige in ihrer per-
sonlichen Weiterentwicklung - egal, wo sie herkommen
und egal, wie alt sie sind.

VRN
%- R
e
AL




UNSER ENGAGEMENT
FUR DEN MENSCHEN

Der vielseitige Einsatz
der Kolping Akademie
im Uberblick

DIE KOLPING AKADEMIE

ZENTRALE MIT SITZ
IN AUGSBURG

. . . BISTROS/MENSEN
Die Kolping Akademie Donauwérth

FrauentorstraBe 29 Kaufbeuren
86152 Augsburg Memmingen

BILDUNG

Ulm

Flssen Farstenfeldbruck

Neu-Ulm

Kempten Weilheim Heidenheim
Marktoberdorf Starnberg

. Sonthofen :
Donauworth Memmingen

Dillingen Mindelheim
No6rdlingen Lindau

HOTELS/TAGUNG

KurOase im Kloster Hotel Alpenblick Tagungshaus

Bad Worishofen Ohlstadt Reimlingen

Schloss Lautrach Kolping Spa & Family Resort

Lautrach Alsépahok, Ungarn

STIFTUNGSWESEN

Kolpingstiftung-Rudolf-Geiselberger Walter & Giesela Stiermann Stiftung

BERUFSSCHULEN

Internationale Kolping-Pflegeschule Adolph-Kolping-Berufsschule

Kempten Neu-Ulm

Adolph-Kolping-Berufsschule

Donauwoérth




WEGE ZUR INTEGRATION

Hilfe fiir Jugendliche
und Erwachsene

.Die Kolping Akademie hat
mir sehr geholfen. Durch
ihre Anstrengungen habe
ich es geschafft, auf eine
weiterflihrende Schule zu

kommen.”

8 0/ Coachings und
o Maja L.
U mSChU | u ngen o Teilnehmerin
9 1 /o Erwachsenenbildung
Die Kolping Akademie
PRUFUNGSERFOLG in Memmingen

bei den ausbildungsbe-
gleitenden Hilfen (abH)

In enger Zusammenarbeit mit den Agenturen
fur Arbeit und den Berufsschulen begleitet die
Kolping Akademie junge Menschen auf dem VERMITTLUNGSQUOTE

Weg in ein eigenstindiges Leben. durch Berufsvorbereitende
BildungsmafBnahmen (BvB)

INTEGRATION
INS LEBEN

Starkung der
Personlichkeit

Nachholung des
Schulabschlusses -
.Die Kolping Akademie hat V.ermlttlung
mir eine vollwertige Berufs- eines o
ausbildung in einem gefor- Ausblldungs—
derten Rahmen erméglicht. p|atze5

PRUFUNGSERFOLG
in der Ausbildung fur
lernbehinderte

Auf diese kann ich nun Sttick
far Stuck aufbauen.”

FelixB. . Jugendliche (Reha)
Berufsvorbereitende M a Bg escC h nel d erte

BildungsmalBnahme (BvB)

Die Kolping Akaderne Nachhilfeangebote



UNSERE STANDORTE

Ein leistungsstarkes Netz

Tagungshaus Reimlingen
Hotelleitung
Alexander Paschke

Die Kolping Akademie
in Donauworth Nérdlingen

Akademieleitung n
Donauworth

Peter Goldammer
‘\. a.E
' Neuburg

Heidenheim Dillingen
Lauingen

Die Kolping Akademie
Geschaftsfiihrung Zentrale
Ursula Straub,

Werner Moritz, Bjérn Panne

Augsburg
K

Die Kolping Akademie
in Augsburg
Akademieleitung

Die Kolping Akademie
Gisela Schénherr

in Neu-Ulm

Akademieleitung .

Stephan Walburger
Furstenfeldbruck

KurOase im Kloster
in Bad Wérishofen
Hotelleitung
Tanja Bornemann Die Kolping Akademie
K in Landsberg
a Akademieleitung
Ursula G6tz

Mindelheim

Die Kolping Akademie .
in Memmingen Memmingen
Akademieleitung Weilheim

Martin Ruf
e Kaufbeuren .

Die Kolping Akademie
in Kaufbeuren
Akademieleitung

Schloss Lautrach - MCSL Marktoberdorf Kirsten Kotter

Geschaftsfiihrung

Dieter Groher K
empten

Hotelleitung

Beate Bruchmann o Hotel Alpenblick
in Ohlstadt
Hotelleitung
Angelika Guhr

Lindau

Sonthofen

Kolping Hotel

Spa & Family Resort

in Alsépdhok Y Weitere Standorte
Hotelleitung der Kolping Akademie
Csaba Baldauf




DIGITALISIERUNG

Virtuelle Angebote
der Kolping Akademie

Die fortschreitende Digitalisierung verandert die Moglichkei-
ten, miteinander in Austausch zu treten. Auch die Angebo-
te der Kolping Akademie passen sich den technologischen
Entwicklungen permanent an. Unsere digitalen Lernformate
und Beratungsangebote ermdglichen einen reibungslosen
Zugang zu Bildung - virtuell und zu jeder Zeit.

Kommunikation

Unterricht

Coaching




,BILDUNG IST DIE MACHTIGSTE
WAFFE, UM DIE WELT
ZU VERANDERN”

Nelson Mandela



UP TO DATE

Die Kolping Akademie
in den sozialen Netzwerken

Kennen Sie eigentlich schon die beiden Social Media-Ka-
nale der Kolping Akademie? Wenn nicht, dann sollten sie
diese ganz schnell ,liken“! Denn sowohl auf Instagram als
auch auf Facebook erfahren Sie Neuigkeiten rund um die
Kolping Akademie und dartiber hinaus.

L LIKEN

O©

@die.kolping.akademie




11.760

KURSTEILNEHMENDE
voller Wissensdurst pro Jahr

70.000

HOTELGASTE pro Jahr.

Trotz Corona ist es unseren Hotels in
2020 gelungen, fast 40.000 Gaste zu
beherbergen.

HOTELS
zum Wohlfihlen
und Tagen

BILDUNGSSTANDORTE
mit kreativen Lernwelten

ZAHLEN. FAKTEN. MENSCHEN.

Das Jahr in Zahlen

Der Blick auf die Kennzahlen der Kolping Akademie verdeutlicht, wie viele
Menschen wir tagtdglich begleiten und fiir wie viele Menschen wir den
entscheidenden Unterschied machen. Hinter jeder Zahl steht ein Mensch
mit einer eigenen Geschichte, dem wir mit unserer Arbeit neue, aufregen-
de Perspektiven fir die Zukunft eréffnen.

KURSE UND
MASSNAHMEN
pro Jahr

Ein erfolgreiches
Jahr in Zahlen!
Trotz Corona-Beschrankungen
sind wir immer fir Sie da!

14

JAHRE DIN-EN ISO 9001

ZERTIFIZIERT
fur Bildung mit Qualitat

MITARBEITENDE
voller Freude und Elan




GESUNDHEIT

BETRIEBLICHE
GESUNDHEITSFORDERUNG

Gesunde Mitarbeitende
als Schliissel zum Erfolg

SOFT SKILLS

Soziale Kompetenzen
fur ein gutes Betriebsklima

L FUHRUNG
Die Kolping Akademie setzt bewusst auf ganzheitliche und nach- 3 ) Know-how
haltige Losungen fiir eine bewusste Starkung und Motivationvon - fiir FUhrungskréfte

Mitarbeitenden. Das Konzept der betrieblichen Gesundheitsfor-
derung basiert auf den Werten Adolph Kolpings und deim:ganz
heitlichen Gesundheitsansatz von Pfarrer Sebastian Kneipp:Die

optimale Verknilipfung einer aktiven Stresspravention und der - - .. ._ G ESU N DH E IT

ganzheitlichen Gesundheitsforderung mit.allen Sinnen, zeichnet

unsere individuell konzipierten Gesundheitsseminare aus. o E D Gesunde Mita rbeitende
v dank ganzheitlicher
Forderung

FIRMENSCHULUNGEN

Motiviert im Arbeitsalltag

Wir bedanken uns bei
unseren zahlreichen
Kundinnen und Kunden

Die Basis fir Erfolg ist die Gesundheit und Moti-
= —— S vation der Mitarbeitenden. Als langjahriger Bil-
N : dungspartner flr Unternehmen setzt die Kolping
fir das in uns gesetzte Akademie auf die Ganzheitlichkeit ihrer Angebote.
Vertrauen! - g - ' ' 1 In individuell auf die jeweiligen Anspriiche zuge-

-, ! Al schnittenen Schulungen kénnen Firmen ihre Mit-
_ i =i arbeitenden gezielt weiterbilden. Mit unseren An-
= e i iy & -y geboten zeigen wir individuelle Wege auf, deren
ey e ' Gesundheit nachhaltig zu fordern. Denn mit Stan-
dardseminaren ist es haufig nicht getan. Schulungen
und Coachings mussen zielgruppenorientiert, flexi-
bel und bedarfsgerecht an die Anforderungen des
jeweiligen Arbeitsplatzes angepasst sein. Mit dem
malfgeschneiderten Schulungsangebot der Kolping

SEMINARE FUR Akademie konnen Unternehmen das Know-how
AZUBIS UND einzelner Teams oder ganzer Abteilungen erweitern

und immer auf dem aktuellen Wissensstand halten.
AUSBILDENDE

Vermittlung der Basics

PERSONAL-
ENTWICKLUNG

Motivierte Mitarbeitende
als Wettbewerbsvorteil

27




DIE KOLPING
FUHRUNGSAKADEMIE

Fithrung + Gesundheit = Erfolg

Innovative Flhrungskrafte mochten sich weiterentwi-
ckeln, sich selbst und ihre Teams fordern und férdern. Ein
erfolgreiches Unternehmen zu fiihren, mit motivierten
und leistungsstarken Mitarbeitenden, ist eine grof3e He-
rausforderung. Hier zeigt die Kolping Fiihrungsakademie
neue Entwicklungsmaoglichkeiten!

Das Konzept der Flihrungsakademie verbindet aktuelle
Leadership-Prinzipien mit aktiver Gesundheitsforderung
und setzt dabei auf die Instrumente des Mentaltrainings
sowie auf die bewdhrten ganzheitlichen Methoden
Kneipps, die auch heute noch revolutiondr sind.

Wir bringen altes Wissen in die Moderne und nutzen es fiir
eine nachhaltige und erfolgreiche Personalentwicklung.

Uberzeugen Sie sich von unseren Angeboten unter:
www.die-kolping-akademie.de/fuehrungsakademie

die kolping
fuhrungsakademie

aE

AUSBILDUNGEN
IM BEREICH GESUND-
HEIT UND SOZIALES

Gut begleitet ins Arbeitsleben

Wer sich bildet, kommt weiter. Im sozialen Sektor sind
gute Arbeitskréfte gefragt wie nie. Die Kolping Akademie
bietet qualifizierte Kurse. Von der Vorbereitung auf die
Priifung zur staatlich anerkannten Erziehungskraft bis hin
zur Komplettausbildung zum Fachwirt im Erziehungswe-
sen — mit der Kolping Akademie gelingt der Einstieg in
den Arbeitsbereich Gesundheit und Soziales.

Der Weg ins Berufsleben ist steinig, nicht immer klappt
der Ubergang von der Schule in den Beruf reibungslos.
Genau hier setzt die Kolping Akademie mit ihrem Leis-
tungsangebot fiir das Sozial- und Gesundheitswesen an
und begleitet junge Menschen auf dem Weg zu einer er-
folgreichen Ausbildung.

L U S



kolping pflegeschule a

AN DER SEITE DES MEI

Eine Ausbildung in einem Beruf mi

Aktuellen Schatzungen zufolge fehlen im Allgau
gekréfte. Mit der Initiierung eines innovativen Pilotp
Kolping Akademie auf den Mangel an Pflegepersona
ter dem Leitspruch ,An der Seite des Menschen” le
nale Kolping-Pflegeschule in Kempten aktive Hilfe
sowie Seniorinnen und Senioren und erméglicht =[
Schiilern eine qualitativ hochwertige Pflegeausbild

Die Internationale Kolping-Pflegeschule bietet eine fi
xisorientiere Ausbildung fir Pflegeberufe. Mit viel e ¢
stlitzung steht den Auszubildenden ein engagierti s Te
menschlich zur Seite. Auch internationale Schiile
sind hier gut aufgehoben.

BILDUNG NACH MAR

Adolph-Kolping-Berufsschulen

In Donauwdorth und Neu-Ulm erhalten
Schiilerinnen und Schiiler an den Adolph-
Kolping-Berufsschulen individuell auf sie
zugeschnittene FérdermalBnahmen.

Trager der Adolph-Kolping-Berufsschulen
in Donauw®orth und Neu-Ulm ist das
Kolping-Schulwerk in der Diozese
Augsburg e.V.

Adolph-Kolping-Berufsschulen finden
Sie an folgenden Standorten:

¢ Die Kolping Akademie in Donauwoérth
» Die Kolping Akademie in Neu-Ulm




WOHLFUHL- UND
TAGUNGSHOTELS

Erleben sie unvergessliche
Aufenthalte

TAGEN IM NORDLINGER RIES
Mit den Urlaubs- und Tagungshotels
der Kolping Akademie bereiten wir |h-
nen den Weg fiir erholsame Wohlfihl-

aufenthalte und gelungene Meetings. KurOase im Kloster
Vom Gesundheitsurlaub Uber entspan- Das Original Kneipp-Hotel

nende Wochenendauszeiten bis hin zu

Tagungshaus Reimlingen
Gemeinschaft braucht Raum

www. tagungshaus-reimlingen.de

Kleingruppenseminaren und festlichen WASSERTRETEN MIT KNEIPP

Firmenevents, finden Sie in unseren mo- EINE AUSZEIT AN DEM ORT, oTeL

dern ausgestatteten Hotels den idealen AN DEM ALLES BEGANN fﬂ/PeN BLICK.
Rahmen fiir unvergessliche Aufenthalte. ok xSuperior

KurOase im Kloster

Wir laden Sie ein auf eine Reise ... Das Original Kneipp-Hotel

DAS MALERISCHE

PANORAMA GENIESSEN
AM WIRKUNGSORT DER BLAUEN REITER

Die KurOase im Kloster ist das wahre,
unverfalschte Original Kneipp-Hotel
mitten im Herzen Bad Worishofens.
Erleben Sie die wohltuende Stille an

diesem geschichtstrachtigen Ort. ' Hotel Alpenblick***s

Das Edelweil3 unter den

www.kuroase-im-kloster.de ‘ Tagungshotels

Das Hotel Alpenblick bietet mit sei-
nem hohen Wohlftihlfaktor und der

idyllischen Kulisse optimale Vorausset-
L zungen fur erfolgreiche Tagungen.

Schloss Lautrach

KOLPING HOTEL
SPA & FAMILY RESORT

www. tagen-mit-alpenblick.de

AUF DEN SPUREN
ALBERT EINSTEINS
TAGEN IN KONIGLICHEM AMBIENTE

TANZEN MIT BOBO
SPASS FUR DIE GANZE FAMILIE

Kolping Hotel*#***
Spa & Family Resort
in Alsépahok

Schloss Lautrach****
Modern und werteorientiert

Das Management Centrum Schloss
Lautrach ist ein modernes Vier-
Sterne-Hotel und bietet einen Ort
der Begegnung und des Austauschs
fur Fihrungskrafte.

Als beliebtestes Familienhotel in
Ungarn (berzeugt das Kolping
Hotel mit Angeboten fiir die ganze
Familie und macht den Urlaub zu
einem unvergesslichen Erlebnis.

i Sl ST ]

www. schloss-lautrach.de
www. kolping.hotel.hu

33




STIFTUNG

L Kolpingstiftung
Rudolf-Geiselberger

STERNSTUNDEN
FUR MENSCHEN IN NOT

Kleine Stiftung, grof3e Wirkung

Albert Schweitzer stellte einmal treffend fest, dass Gliick
das Einzige ist, das sich verdoppelt, wenn man es mit
anderen Menschen teilt. Das grof3te Geschenk fir viele
Menschen, sowohl hier in Deutschland als auch weltweit,
ist, eine Perspektive fiir die Zukunft zu haben. An diesem
Punkt setzt die Kolpingstiftung-Rudolf-Geiselberger an
und engagiert sich seit nun mehr als 30 Jahren fiir Kin-
der, junge Menschen und Familien in Not - flir eine men-
schenwirdige und nachhaltige Zukunft.

Mehr Informationen
erhalten Sie unter:

www.kolpingstiftung.de

Spenden-
Siegel

VERANTWORTUNG

Die Kolpingstiftung-Rudolf-Geiselberger
erhielt 2020, zum 18. Mal in Folge, das
DZI-Spendensiegel des Deutschen Zentral-
instituts fiir soziale Fragen (DZI).

Dieses bestdtigt einen geringen Verwal-
tungsaufwand unter zehn Prozent und
steht fir Transparenz und Wirtschaftlich-
keit. Damit ist garantiert, dass lhre Spenden
dort ankommen, wo sie sollen.

35



EIN AUSSCHNITT
UNSERER PROJEKTE

Weltweit fiir Menschen im Einsatz

Erfahren Sie mehr iber die Schwerpunkte
unseres Engagements.

DEUTSCHLAND
Familien und Kindern eine Zukunft

INDIEN Hausbau- und
Milchviehprojekte

Familien und
BildungsmaBBnahmen

. ] . . Sauberkeit, Hygiene und Si-
. . bieten: Die Kolpingstiftung unter- .
Starkung der Familie cherheit: Im Rahmen von

stutzt als ,Anwalt fur die Familie” Kleinkredite/

Hygieneprojekten  fordern Existenzgriindun
Gesellschafts- : : ~ 9 g
politische Arbeit Elt:r:]dun‘d dljren Klnder,cfilzunver wir den Bau von sanitren

schuldet in Not geraten sind. Einrichtungen in Indien und

leisten  wichtige Entwick- Einkommensschaffende
lungshilfe. MaBnahmen

Bau von Sanitaranlagen

g

>

.;-t;-}x

SUDAFRIKA
Hilfe fir Jugendliche und alleinerziehende
Mutter: Jugendliche und junge Erwach-
sene aus sldafrikanischen Armenvier-
teln erhalten durch das Engagement der
Kolpingstiftung Hilfe.

SPARK - Hilfe fiir junge Miitter
Kolping-Kindergarten
Work-Opportunity-Program



UNSERE ORGANISATION

EIN UBERBLICK

VORSTAND

Gebhard Kaiser - Vorsitzender, Herbert Barthelmes - Stellv. Vorsitzender
Anton Ruf - Stellv. Vorsitzender, Wolfgang Kretschmer — Di6zesanprases
Ralf Eger, Robert Hitzelberger, Roland Kober, Paul Ritter, Andreas Trinkwalder

GESCHAFTSLEITUNG

Ursula Straub - Hotels, Marketing und Offentlichkeitsarbeit, Bau

Werner Moritz - Personal und Finanzen, Stiftung
Bjorn Panne - Leiter Bildung

MITGLIEDER

Maria Apitzsch, Ludwig Bitzl, Luise Bleier, Stefanie Bobinger, Thomas Ermisch, Erwin Fath, Petra Fischer,

Heinz Gams, Theo Gandenheimer, Mechthild Gerbig, Katharina Heckl, Paulina Hesse-Hoffmann,

Horst Hinterbrandner, Johannes Hintersberger (MdL), Dr. lvo Holzinger, Hans Holzler, Josef Hosp (Msgr.),

Andreas Kaenders, Wolfgang Kretschmer, Franz Kugler, Heinrich Lang, Peter Litzka, Bernhard Loffler,

Franz Mayer, Michael Popfinger, Katharina Reichart, Peter Riegg, Thomas Rittel, Dr. Christian Ruck,

Bjorn Salanga, Ludwig Schmid, Thomas Schnabel, Hubert Schneider, Professor Dr. Josef Schwarz,
Ruth Seybold, Dr. Martina Steber, Stephan Stracke (MdB), Sonja Tomaschek, Heribert Wagner,

Dr. Martin Weber, Christian Weh, Stefan Wimmer, Alois Zeller

IMPRESSUM

Herausgeber
Kolping-Bildungswerk
in der Di6zese Augsburg e.V.

Tel. 0821 3443-150
Fax 0821 3443-175
info@die-kolping-akademie.de
www.die-kolping-akademie.de

Druck

Joh. Walch GmbH & Co. KG
Auflage: 4000 Stiick
Erscheinungsdatum: 04/2021

6168-008

Bildnachweise

Kolping-Bildungswerk

Titel: AdobeStock_318033231, Wayhome Studio - stock.adobe.com
Seite 02: AdobeStock_367979072, Jacob Lund - stock.adobe.com

Seite 06: AdobeStock_226721400, hobbitfoot - stock.adobe.com

Seite 08-09: AdobeStock_330099838, Rido - stock.adobe.com

Seite 10: AdobeStock_191559813, Ricardo Ferrando - stock.adobe.com
Seite 11: AdobeStock_288346477, REDPIXEL - stock.adobe.com

Seite 12: AdobeStock 99482483, Rawpixel.com - stock.adobe.com
Seite 13: AdobeStock_123607026, mark.f - stock.adobe.com

Seite 17: AdobeStock_218395038, online-pixel.com - stock.adobe.com
Seite 18-19: AdobeStock_112951106, WavebreakMediaMicro - stock.adobe.com
Seite 20-21: AdobeStock_266416275, franz12 - stock.adobe.com

Seite 23: AdobeStock_318278449, REDPIXEL - stock.adobe.com

Seite 24-25: AdobeStock_330099838, Rido - stock.adobe.com

Seite 26-27: AdobeStock_218496887, yotrakbutda - stock.adobe.com
Seite 28: AdobeStock_309396825, Syda Productions - stock.adobe.com
Seite 30-31: AdobeStock 183959442, stokkete - stock.adobe.com
Seite 32: AdobeStock_14249783, Spiroview Inc. - stock.adobe.com
Seite 32-33: AdobeStock_177637234, Porcupen - stock.adobe.com
Seite 34-35: AdobeStock_207366171, pingpao - stock.adobe.com

Seite 36-37: AdobeStock_3160282, vielflieger - stock.adobe.com

Seite 36-37: AdobeStock_67519745, lithiumphoto - stock.adobe.com
Seite 36-37: AdobeStock_16377001, poco_bw - stock.adobe.com

Seite 36-37: AdobeStock_335840743, switchpipi - stock.adobe.com
Seite 39: AdobeStock_158653509, Tom Bayer - stock.adobe.com

Seite 2,8-9, 11,12, 17,18, 23, 24-25, 26-27, 30-31, 34-35:
AdobeStock_232543358, Yeroma - stock.adobe.com

,Im Glauben liegt die
Kraft flr alle Dinge
des Lebens.”
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